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	Код

	Форма по ОКУД
	0301027

	                 МДОУ детский сад  № 221
	по ОКПО
	

	наименование организации
	
	



	
	Номер  документа
	Дата 

	  ПРИКАЗ
	02.12/105
	30.04.2014


(распоряжение)

Об утверждении плана-графика мероприятий 
по внедрению в деятельность  МДОУ детсада № 221, 
осуществляющего образовательную деятельность 
по основной общеобразовательной программе дошкольного 
образования федерального государственного образовательного 
стандарта дошкольного образования
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить: 
- Стратегический план деятельности ДОО с учётом требований ФГОС на 2014-2017гг. Приложение № 1.

 - Перспективный тематический план. Приложение № 2.

- Перспективный план внедрения ФГОС ДО в детском саду № 221.  Приложение № 3.

- Изучение Федеральных государственных образовательных стандартов в ДОО 2013-2015гг.
 Приложение № 4.

2. Разместить настоящий приказ на официальном сайте учреждения в течение десяти рабочих дней со дня издания настоящего приказа.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

              Заведующий детским садом:                               Т.Г. Исаева


Приложение № 1.
Стратегический план деятельности ДОО
с учётом требований ФГОС на 2014-2017гг.

	№
п/п
	Требования Стандарта
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	1.
	

К структуре Основной образовательной программы ДОО.
	Реорганизация ООП ДО 
в соответствии с ФГОС ДО 
и её утверждение. Обеспечение равенства возможностей для каждого ребенка в получении качественного дошкольного образования.
	Поддержание позитивной социализации и индивидуализации личности детей. Конкретизация целевых ориентиров.
	Мониторинг введения ФГОС ДО в детском саду № 221. Диагностические материалы.

	2.

	

К условиям реализации Основной образовательной программы ДО.
	Техническое оснащение образовательной среды. Обеспечение минимальной оснащенности учебно-воспитательного процесса, обновления ДОО 
в соответствии 
с требованиями ФГОС.
	Максимальная реализация образовательного потенциала пространства ДОО.  Стремление к созданию трансформируемости,  полифункциональности и вариативности среды.
	Достижение более высокого уровня психолого-педагогических, кадровых, материально-технических и финансовых условий реализации Программы. Обеспечение ДОО печатными  и электронными образовательными ресурсами.

	
	а) К кадровым условиям
	Повышение профессиональной компетентности педработников в области обновления содержания образования в соответствии с ФГОС ДО.
Создание условий для оперативной ликвидации профессиональных затруднений педагогов.
	Обеспечение доступа педагогическим работникам к электронным образовательным структурам, размещенным в региональных и федеральных базах данных.
Создание творческих групп воспитателей по методическим проблемам, связанным с внедрением ФГОС ДО.
	Контролируемый доступ участников образовательного процесса к информационным  образовательным ресурсам в Интернете.
Обеспечение условий открытости в реализации ФГОС всех субъектов образования.

	
	б) К финансовым условиям реализации ООП ДОО 
в соответствии 
с ФГОС ДО.
	Определение необходимых изменений в оснащенности ДОО.
Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП действующим санитарным  и противопожарным нормам 
и нормам охраны труда работников ДОО.
	Приведение в соответствие материально-технической базы реализации ООП и требованиями ФГОС ДО. 
	Расширение возможностей доступа пользователей к банку актуальной педагогической информации. Обеспечение возможности дистанционной поддержки участников образовательного процесса.


	3.
	К результатам освоения  основной образовательной программы  дошкольного образования
	Осмысление целевых ориентиров. 
Оценка возможностей выполнения муниципального задания.
Оценка: качества образования, уровня развития детей.
Утверждение распределения стимулирующего фонда  оплаты труда Организации.
Аттестация педагогических кадров.
	Обеспечение публичной отчётности ДОО о ходе и результатах введения ФГОС.
Оценка соответствия возможных достижений дошкольников ДО социально-нормативным возрастным характеристикам.
	Приближение образовательной системы ДОО детского сада № 221 к соответствующему уровню  с учётом общих целей образовательного пространства РФ.








Приложение № 2.
Перспективный тематический план.

*Изучение и внедрение ФГОС ДО

по МДОУ детскому саду  № 221

· Новое законодательство об образовании. 
Структура и содержание Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

· Комплексно – тематический принцип построения образовательного процесса в детском саду.

· Модель организации педагогического процесса ДОО.

Интеграция образовательных областей:
- цели и задачи, содержание области,
- формы работы (где, в каких режимных моментах можно реализовать данную образовательную область);
- методическая литература для использования,
- возможности интеграции с другими образовательными областями.

· Организация игры как ведущего вида деятельности. 
Проектирование совместной деятельности взрослых и детей с целью решения образовательных задач.

· Особенности организации занятий  в форме совместной  деятельности взрослого с детьми с использованием деятельностного метода.  
Обновление предметно-развивающей среды в ДОО.

· Психологическое сопровождение реализации Основной общеобразовательной программы ДО.
Планирование образовательного процесса в группах.

· Социальный портрет ребенка 7 лет как целевой ориентир и результат освоения общеобразовательной программы дошкольного образования.

· Организация коррекционной работы в ДОО с учетом ФГОС ДО.





































Приложение № 3.

«Утверждаю»:
Заведующий  МДОУ детского сада № 221

_______________________       Т.Г. Исаева 
 «30»     апреля  2014 г.

ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН
 ВНЕДРЕНИЯ ФГОС ДО В ДЕТСКОМ САДУ № 221.

	№
п/п
	Мероприятия
	Примерные
 сроки проведения
	Ответственные
	Ожидаемый результат
	Формы
отчетности

	
	Организационно – управленческая работа по созданию условий внедрения

	1
	Создание рабочей группы  по подготовке внедрения ФГОС в  МДОУ.
	сентябрь
2014
	заведующий
Исаева Т.Г.
	Создание и определение  функционала рабочей группы.
	Приказ об утверждении рабочей группы по подготовке и внедрения ФГОС.


	2
	Разработка и утверждение плана мероприятий по реализации направлений ФГОС.
	сентябрь октябрь 2014
	заведующий
Исаева Т.Г.
ст. воспитатель Доманская И.А.
Шестакова О.Л.

	Мероприятия, обеспечивающие внедрение ФГОС.
	План-график.

	3
	Подготовка  приказов, локальных актов, введение ФГОС, доведение нормативных документов  до сведения всех заинтересованных лиц
	февраль –май 2014 г.
	заведующий
Исаева Т.Г.
ст. воспитатель Доманская И.А.
Шестакова О.Л.

	Внесение изменений и дополнений в документы, регламентирующие деятельность МДОУ.
	Приказы, локальные акты МДОУ.

	4
	Организация непрерывного повышения квалификации педагогических кадров.
	поэтапно весь год
	
	Системная подготовка педагогических кадров  
к внедрению ФГОС ДО.

	По курсовой подготовке. Диагностика педработников.

	5
	Предварительный анализ ресурсного обеспечения в соответствии 
с требованиями ФГОС ДО.
	октябрь ноябрь 
2014
	заведующий
Исаева Т.Г.
Отв.  лица  структурных подразделений

	Получение объективной информации о готовности МДОУ к переходу на ФГОС ДО.
	Совещание МДОУ.

	6
	Разработка плана методического сопровождения введения ФГОС в  МДОУ.
	декабрь 2014
	ст. воспитатель Доманская И.А.
Шестакова О.Л.
	Повышение профессиональной компетенции  педработников в области организации образовательного процесса и обновления содержания образования в соответствии 
с ФГОС ДО.

	План.

	7
	Педагогический совет
«Готовность МДОУ  к внедрению ФГОС».

	ноябрь
 2015
	заведующий
Исаева Т.Г.

	Определение уровня готовности МДОУ  к внедрению ФГОС.
	Протокол.

	
8
	
Внесение изменений в программу развития 

	
май 2015 
	
заведующий
Исаева Т.Г.
творческая группа по разработке программы развития МДОУ 
	
Определение вектора развития МДОУ в соответствии с требованиями ФГОС ДО
	
Программа развития МДОУ

	9
	Организация работы по разработке ООП МДОУ  в соответствии с примерными образовательными программами.
	январь август 2015
	заведующий
Исаева Т.Г.

рабочая группа.

	Реорганизация  основной образовательной программы МДОУ  в соответствии с ФГОС ДО. 
	Основная образовательная программа  МДОУ.

	10
	Обсуждение и утверждение  
ООП МДОУ.
	сентябрь 2015
	заведующий
Исаева Т.Г.
ст. воспитатель Доманская И.А.
Шестакова О.Л.

	Наличие ООП  МДОУ.
	Протокол. Приказ.

	11
	Разработка календарно-тематических планов педработников на 2014-2015г.
	в течение 2014-2015
	ст. воспитатель Доманская И.А.
Шестакова О.Л.
специалисты 
и воспитатели МДОУ.

	Наличие календарно-тематических планов.
	График и итоги контроля.

	12 
	Организация индивидуального консультирования педагогов по вопросам психолого – педагогического сопровождения введения ФГОС ДО.
	поэтапно весь  учебный год
	Педагог - психолог
Белорусова Н.В.
	Определение возможных психологических рисков и способов их профилактики. Расширение и обновление психодиагностического инструментария на основе запросов и современных достижений психологической науки.
	План работы педагога – психолога.

	13
	Формирование взаимодействия  по обеспечению преемственности дошкольного  и начального образования в условиях реализации ФГОС.
	в течение 2014-2015
	ст. воспитатель Доманская И.А.
Шестакова О.Л.
специалисты 
и воспитатели МДОУ.

	Совместны с СОШ МО.
	Материалы предшкольной подготовки МДОУ.

	14
	Информирование родителей (законных представителей) о введении, реализации ФГОС ДО  через информационные стенды, родительские собрания, сайт МДОУ № 221.

	постоянно
	ст. воспитатель Доманская И.А.
Шестакова О.Л.
специалисты 
и воспитатели МДОУ.

	Стенды, родительские собрания,
материалы для сайта.
	Информирование родителей и общественности  о ходе и результатах  внедрения ФГОС ДО в МДОУ. 













Приложение № 4.
Изучение
Федеральных государственных образовательных стандартов в ДОО
2013-2015гг.

	№
п/п
	Содержание работы
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1.
	Круглый стол «Дошкольное образование как первый уровень общего образования»
(Приоритеты нового ЗО    №273 ФЗ от 29.12.2012г. вступившего в силу с 01.09.2013г.).

	02.10. 2013


	Заведующий Исаева Т.Г.
Ст. воспитатель 
[bookmark: _GoBack]Доманская И.А.
Шестакова О.Л.

	2.
	Создание в  ДОО на 2014-2015 рабочей группы  по изучению и подготовке внедрения ФГОС в ДОО. 
	до декабря 2014
	Заведующий Исаева Т.Г.
Ст. воспитатель 
Доманская И.А.
Шестакова О.Л.

	3.
	Размещение на сайте ДОО информации для родителей о ФГОС ДО.
	в течение года
	Заведующий  Исаева Т.Г.
Отв. Белорусова Н.В.

	4.
	Сообщение на установочном педсовете 
на тему «Законодательная инициатива в образовании».
	сентябрь 2014
	Заведующий   Исаева Т.Г.


	5.
	Педагогический час «ФГОС: общее положение ДО».
	29.01.2014 г.
	Ст. воспитатель 
Доманская И.А.
Шестакова О.Л.

	6.
	Педагогический час «ФГОС: требования к структуре и объему Программы»


	05.02.2014 г.
	Ст. воспитатель 
Доманская И.А.
Шестакова О.Л.

	7.
	Педагогический час «ФГОС: требования к  условиям реализации  ООП ДО».
	12.02.2014 г.
	Ст. воспитатель 
Доманская И.А.
Шестакова О.Л.

	8.
	Педагогический час «ФГОС: требования к  результатам освоения ООП ДО».
	19.02.2014 г
	Ст. воспитатель 
Доманская И.А.
Шестакова О.Л.

	9.
	Круглый стол  «Результаты изучения ФГОС ДО»
	26.02.2014 г.
	Ст. воспитатель 
Доманская И.А.
Шестакова О.Л.

	12.
	Оформление пакета документов по внедрению ФГОС ДО в систему работы детского сада № 221.
	Май 2014 г.
	Заведующий  Исаева Т.Г.
Ст. воспитатель 
Доманская И.А.
Шестакова О.Л.

	13.
	Создание проекта ООП в соответствии с ФГОС ДО.
	до сентября 2015
	Заведующий  Исаева Т.Г.
рабочая группа ДОО.




Заведующая  МДОУ детского сада № 221   …………………Исаева Т.Г.

Старший воспитатель  ……………………. ………………  Доманская И.А. Шестакова О.Л.


